Erfolgreich studieren 40+

Anpassung des Studienangebots und der Rahmenbedingungen an die Bedulrfnisse alterer Studierender

Projektbeschreibung N Zwischenergebnisse

Projekt Altere Studierende

+ Titel: Erfolgreich studieren 40+. Verbesserung der Rahmenbedingungen unter Berticksichtigung der + Intrinsische Studienmotivation

besonderen Voraussetzungen und Gegebenheiten alterer Studierender zur Verbesserung der Ubergange + Wunsch nach Unterstiitzung in den Bereichen Mathematik und wissenschaftliches Arbeiten
aus der beruflichen in die hochschulische Bildung

+ Laufzeit: 01.01.2012-31.10.2014 | Férderkennzeichen: 21W050012
Projektteam

+ Wunsch nach individueller Begleitung
+ Wunsch nach Zeit zum Uben und Anwenden des Gelernten

+ Wunsch nach mehr Interaktivitat in den Lehrveranstaltungen und Reflexion des eigenen Praxiswissens
+ Prof. Dr. Lutz Hoffmann (wissenschaftliche Leitung)

+ Kritische Beurteilung von Lehrenden
+ Dipl.-Pad., Dipl.-Kffr. Christine Goéllner (wissenschaftliche Mitarbeit)

+ Kritische Anmerkungen zu Lautstarke und GruppengréBe

Wirtschaft

+ Thema Weiterbildung ist in Betrieben angekommen

+ Teresa Grauer M.A. (wissenschaftliche Mitarbeit)

Kontakt

+ FOM Hochschule | Studienzentrum Frankfurt a. M. | : : : . : :
Projektbiiro Offenbach | LortzingstraBe 5 | 63069 Offenbach + Thema akademische Weiterbildung alterer Arbeitnehmer eher nicht

Projektziel + Berufsbegleitendes Studieren fiur altere Arbeitnehmer wird nicht reflektiert

+ Betriebe wollen Mitarbeiter weiterbilden, kénnen aber haufig nicht (personelle, zeitliche,

+ Ziel des Projektes ist es, unterstiitzende MaBnahmen, durch die ein erfolgreiches Studieren unter _ _
finanzielle Ressourcen)

Berulcksichtigung der Lebenssituation alterer Berufstatiger begulnstigt wird, zu entwickeln und zu
etablieren + Wenn Studium, dann wiinschen sich Betriebe Vollzeitjob + Studium

+ Das Projekt bezieht sich auf die an der FOM angebotenen berufsbegleitenden Bachelor Studiengange
Business Administration (BBA) und International Management (BAIM)

Projektablauf Entwickelte MaBnahmen
Phase 1 Phase 2 Phase 3

Erhebung Entwicklung Analyse

Ermittlung der von maglichen Angeboten der Notwendigkeit

Anspriche von und MaBnahmen eines optionalen

Studierenden Studienmodells fir

und Wirtschaft die Zielgruppe 40+

an das Studium Mathe-Kurs

40+ 40+

Infoveran-
staltung
40+

Evaluierung/Ruckspiegelung
Mentoring

Netzwerkaufbau

Qualitativ: Erhebungsphase April - August 2012

Dozenten- Methoden-

Interviewpartner Einzelinterview Gruppeninterview schulungen kompetenz

Anzahl Art Anzahl Art (0]g

2x FFM

40+ | 1.-7. Fachsemester 20 telefonisch persénlich 2x Essen
1x DUsseldorf

20+ | 1.-7. Fachsemester 20 telefonisch persdnlich 5x FFM : Beruf und

Studium Coadiiigs

40+ | Studienanfanger* 10 telefonisch

. persénlich
Wirtschaft 8 (GroBraum FFM)

Summe 58 Interviews 10 Interviews

Insgesamt befragt: 92 Personen | Gruppeninterviews: geplant mit 40 Personen (10 Interviews a 4) | 34 Personen teilgenommen
* Personen 40+, die bereits immatrikuliert sind, jedoch noch vor dem 1. Fachsemester befragt

Quantitativ: Erhebungsphase April 2013

+ Grundgesamtheit: 270
Ricklauf: 83 (30,75%)

Wintersemester 2012/2013
FOkUS + Individuelles Coaching (Frankfurt)

spezifische Unterstltzung bei Herausforderungen / Schwierigkeiten, die im Zusammenhang mit
dem Studium auftreten

+ Mathematikkurs (Frankfurt)
Teilnehmer bringen eigene Themen in Unterricht ein. Unterrichtsinhalt entsteht durch Interaktion

Studierende
Zeitbudget der Studierenden

+ Ein berufsbegleitendes Studium bringt Mehrfachbelastungen - Beruf, Studium, Familie — mit sich. Di kel MaBnah q Ui dim Bedarfsfall umk L
Zusatzliche Angebote kédnnen daher zum Teil aus Zeitgrinden nicht wahrgenommen werden e entwickelten Mabnahmen werden evaluiert und im Bedarfstall umkonzeptioniert

+ Zur Erprobung von MaBBnahmen zur Verbesserung des Studiums fir die Zielgruppe, kénnen jedoch haufig Sommersemester 2013

nur zusatzliche Angebote gemacht werden. Die Integration in akkreditierte Studiengange ist kaum maéglich + Individuelles Coaching (Frankfurt)

+ Wir méchten daher gerne mit Ihnen diskutieren: Wie kann die Motivation zur Teilnahme an den Ausweitung auf Teletfoncoaching, um aut Zeitknappheit der Studierenden Rucksicht zu nehmen

Angeboten erh6ht werden? Mathematikkurs (Miinchen)
B d E bni Umkonzeptionierung: , Cafeteria-Modell”. Teilnehmer wahlen die Termine / Themen aus, die sie
Sfednie s isne fd il ks far notwendig erachten

Studienmotivation Methodenkompetenz Workshops (Frankfurt)

+ Auffallig unterschiedlich ist die Studienmotivation von jingeren und alteren Studierenden Unterstltzung im Bereich wissenschaftliches Arbeiten, Recherche, Wissensorganisation

+ Aus unterschiedlichen Studien ist bereits bekannt, dass nicht-traditionelle Studierende eine héhere Mentorenprogramm fur Studienbeginner (Frankfurt und Minchen)
intrinsische Studienmotivation mitbringen Ubergang und Studieneinstieg erleichtern. Als Mentoren fungieren FOM-Alumni

Bei Studierenden der FOM handelt es sich ausschlieBlich um nicht-traditionelle (da berufsbegleitend) Studium & Beruf (Frankfurt)
Studierende Einsatz von Fallstudien und Planspielen in bestehenden Veranstaltungen, um Interaktivitat

Offensichtlich zeigt sich zwischen den klassischen Studierenden der FOM (20-25 Jahrige) und den A0 CaCIE Ul SRR SIEEE COr ST Ersmelzm A10k> 20 &l SIUEeE

nicht-klassischen FOM Studierenden (40+), dass altere eine héhere intrinsische Motivation mitbringen

Altere Studierende méchten begreifen, warum sie etwas lernen sollen und wie der Lehrstoff in einen
gréBeren Zusammenhang eingebettet ist (welchen Nutzen bringt es, welchen Sinn hat es)

Gefordert durch:

Bundesinstitut p Bundesministerium
H F AN fiir Berufsbildung B' BB> % fiir Bildung
KO M\./ » Forschen und Forschung
Institut

. » Beraten
Ubergange von der beruflichen

HOChSCh u Ie flr Hochschu |fOFSChUﬂg in die hochschulische Bildung » Zukunft gestalten




