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« inwieweit die Inhaltsbereiche des Studienmoduls in der Fortbildung abgedeckt sind, ’ m fir Ostiriesiand und Papenburg
* ob das Niveau der anzurechnenden Kompetenzen dem Niveau des Studienmoduls .
entspricht. IHK far Ostfriesland und Papenburg
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e Jede/r Inhaber/in der entsprechenden Fortbildungsabschlisse erhalt, ohne Karlheinz Heidemeyer

. . : . an einer Einzelfallprifung teilnehmen zu mussen, eine bestimmte Anzahl von
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und Kompetenzen eines Antragstellers/einer Antragstellerin Kreditpunkten angerechnet. e ®
:VTJ?SZingig davon, auf welche Art und Weise diese erworben e Hochschule (und Fortbildungseinrichtungen) iiberpriifen einmalig, ob und in Wirtschafts- und Sozialakademie der
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e Fiir jedes anzurechnende Modul muss der Antragsteller das vergleich). Hans-Werner Steinhaus

Verfahren gesondert durchlaufen. e AnschlielRend wird allen Inhaber/innen des jeweiligen
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BA Business Administration® S S = 2 versitdt Oldenburg anrechnen lassen. Wer einen IHK-Lehr-
an (;I,er CvO Universitat Oldenbur —— = gang als Betriebswirt/-in (IHK), Industriefachwirt/-in oder
B remen: Pa usc h a | e An rec h nun g 9 = = Industriemeister/-in abgeschlossen hat, dessen Qualifikati-
. on wird pauschal bei Teilen des Bachelor-Studienganges
Arbeitsrecht P X X .Business Administration in mittelstindischen Unterneh-
Bilanzierung P — XX men" beriicksichtigt. Denn ein neues, wissenschaftlich fun-
Kosten- und Leistungsrechnung P XXX XXX
Meister (IHK) Marketing P XXX XXX
B.Sc. ,,Systems Unternehmensprozesse P X X X XXX
Technischelr : PR
Engineerin - i
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Mechatroniker/in) Steuerlehre WP X X
Anrechnung gesamt 5 Module = 40 KP
Die beteiligten Partner bei der Vorstellung des Projekts (von links):
Sch|ussfo|gerungen des Bremer Teilprojektes Dr. Wolfgang Miiskens (Projektkoordinator), Dr. Willi Gierke (Wolf-
. . . gang Schulenberg Institut), Erhard Hovelbernd (IHK Ostfriesland und
Verkurzung der Studienzeit durch Anrechnung Papenburg, NIHK-Federfiihrer Weiterbildung), Prof. Dr. Anke Hanft
. ) . (Projektleiterin), Wermer zu Jeddeloh (Vizeprdsident der
® Anrechnungsverfahren auf Studlengange wie ,,Systems Eld?nburgischen IHK), Dr. Thomas Hildebrandt (Oldenburgische IHK),
: .o _ , . Dr. Sabine Déring (Vizeprisidentin der Universiti .
Engineering” sollten sich eher auf Berufsausbildungen als auf S S N
berufliche Fortbildungen konzentrieren. Studium Bachelor ,,Business Administration- . . | A
diertes Verfahren macht es moglich, berufliche Weiterbil-
.. : . Studiendauer bei Teilzeitstudium: ca. 8 Semester dung auf Hochschul-Studiengdnge anzurechnen. Dieses
o Anrgchnungsverfahren die §|ch auf pergfllche Ersta.usblldungen ,0ldenburger Modell", geférdert vom Bundesministerium
beziehen, haben den Vorteil, dass sie sich auf Curricula der fir Bildung und Forschung, findet bundesweit Beachtung.
Berufsschulen stitzen kénnen die inhaltlich naher an Industriemeister/in (Metall, Elektro...) nach Anrechnung hBeIIHdlfrdEntILuII(d;"'un[? ?}f? P\f|10d§”5 ZH;JE‘” dlbﬂ 0|d€ﬂb_ur3]-
: . : . el e L e . . —— sche IHK, die tr Ostfriesland und Papenburg sowie die
unlver5|taren.Curr|cuIa sind (lT'"BerUfe jahrlich tGber 150 24 KP verbleibende Studiendauer (Teilzeit): ca. 7 Semester Handelskammer Bremen mit der Universitit Oldenburg und
Absolventen in HB; betreffen groRere Absolventenzahl als berufl. Anrech- dem Wolfgang Schulenberg-Institut eng zusammen gear-
Fortbildungen) beitet. Eine Voraussetzung fiir die pauschale Anrechnung
. nung von Weiterbildungsabschliissen sind hohe Qualitdtsstan-
dards in der beruflichen Bildung.

* Um die Vergleichbarkeit des Lernaufwands zu ermdglichen, Gepriifte/r Industriefachwirt/in nach Anrechnung e B L e sl
llten berufliche Aus- und Fortbildun 4 h i —= ger zu machen, damit, Abschliisse zu Anschlissen” werden.
sollten berufliche Aus u d ortbildungsgange die 40 KP verbleibende Studiendauer (Teilzeit): ca. 6 Semester Mehr Durchldssigkeit verbessert die individuellen Entwick-
Workloadberechnung einftihren. lungsmaglichkeiten, und pauschale Anrechnungsverfahren
Anrechnung garantieren Teilnehmern eine verkiirzte Studienzeit. Das
. . : : nutzt auch der Wirtschaft, da die erworbenen Kompetenzen
¢ Be|d.e.5y5.teme sollten 5|C.h auf €inen gemeinsamen schnellerinden Unternehmen genutzt werden kdnnen. Wei-
Qualifikationsrahmen beziehen und ihre Lehr- und Lernangebote Industriefachwirt/in + Betriebswirt/in (IHK) nach Anrechnung tere Abschliisse von IHK-Weiterbildungslehrgangen werden
einheitlich und ausfiihrlich beschreiben. . . e tav. derzeit nach dem neuen Verfahren gepriift. Ein Ziel ist es
40 KP 24 KP verbleibende Studiendauer (Teilzeit): auch, die pauschale Anrechnung auf zusatzliche Bachelor-
Anrechnung ca. 5 Semester Studiengénge in Niedersachsen anzuwenden. (mb) i

Weitere Informationen: IHK, Dr. Thomas Hildebrandt, Tel.

0441/2220-450, E-Mail: hildebrandt@oldenburg.ihk.de
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