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Einfihrung — A&W-Aktivitdten am Institut fiir Mikrotechnologie

__Am Institut fir Mikrotechnologie (imt)
Schwerpunkt neben Forschung und
Lehre auf Ausbildung
_(Biewerﬁlichléa Ausbilﬂungki? den1 903)
; ereichen Feinmechanik (seit
mstbildung  ng Mikrotechnologie (seit 2003)
ser mikrenyemecnne - ___Projekte des imt im Aus-/Weiter-
bildunlgsbereich
T m Beteiligung an bundesweiter
EE Initiative des BMBF im Rahmen
F des Programms ,Mikrosystem-
Frauen entdecken und erleben Techinik technik 2000+“ ﬁAWNE ) mlt
Netzwerk msibildung
m FEET - Frauen entdecken und
erleben Technik
m STARegio — Strukturverbesse-
rung der Ausbildung in
ausgewahlten Regionen
m mst[femNet meets Nano & Optics.

Y4 Madchen-Technik-Talente-Foren
Prof] (2009/2010) als Teil von MINT
Professional Improvement by Study . ANKOM-PI’OJGK’[ PrOﬂS
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ANKOM-Teilprojekt ProflS | — Uberblick [ruros)

__Akquise studentischen Nachwuchses aus dem
Kreis der gewerblich Ausgebildeten
__Ursprunglich betrachtete Studienrichtung:
Wahlmodul Mechatronik im Studiengang
Maschinenbau, Fakultat fir Maschinenbau bzw.
Bachelor-/Masterstudiengang Mechatronik
__Randbedingung fur Erwerb der Hochschul-
zugangsberechtigung: Nachweis einer
abgeschlossenen Meister-/Technikerfortbildung
__Betrachtete Berufsfelder der beruflichen
Weiterbildung
Produktionstechnisches m Meister / Meisterin Mechatronik
Zentrum Hannover (PZH) m Staatlich gepriifter Techniker /
Technikerin Mikrotechnologie
m Maschinentechniker / -technikerin
__Basis fir eine Anrechnung beruflicher
Kompetenzen: Lernergebnisse der Aus- und
Weiterbildung, die im Rahmen der beruflichen
Praxis vertieft und erweitert wurden
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ANKOM-Teilprojekt ProflS Il — Kernziele

Hochschulabsolventen
mit beruflicher
Erfahrung generieren

Anreiz zur Aufnahme
eines Hochschul-
studiums steigern

Bedarf der Industrie
an akademischen
Fachkraften decken

Ziele
des Projekts
ProflS

Durchlassigkeit der Lebenslanges
Lernen

Systeme férdern .
ermdglichen
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ANKOM-Teilprojekt ProflS Ill — Projektstruktur

\//
ProflS

Professional Improvement by Study

Anrechnung beruflicher Kompetenzen

Akademische Berufliche
Ausbildung Ausbildung
imt Laser Akademie
’ Fachbeirat |

Anrechnungsverf n
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Offentliches Interesse

__GroBes Interesse am Projekt von
Seiten des Landes Niedersachsen
m Einladung des imt zur
Anhérung im Landtag am
05. Februar 2009
m Présentation des entwickelten
Anrechnungsverfahrens
® Informationsveranstaltung zur
,Offenen Hochschule Nds.” im
MWK am 24.02.2009
__Brief von der Bundesvereinigung der
Dt. Arbeitgeberverbéande (BDA)
® Information zum Beschluss
des Préasidiums von BDA und
BDI vom 18.02.2009
m Forderung nach Erhéhung der
Durchlassigkeit der
Bildungssysteme

. . . [ | i ien-
Einladung an das imt zur Informations- g;%gn%rgrnz%ﬁliasﬁi?len

veranstaltung im Ministerium flir gewerblicher Ausbildung von

Wissenschaft und Kultur (MWK) 1% auf 5% angestrebt
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Zielvereinbarung mit der Hochschulleitung und Fakultat

__Vereinbarung zwischen der LUH,
der Fakultat fir Maschinenbau
und dem imt, dass im Rahmen
von ProflS entwickeltes
Anrechnungsverfahren zur
Erprobung flr die Studienrichtung
Mechatronik in der Fakultat fir
Maschinenbau implementiert wird

__Testdurchlauf ab WS 2008/2009

__Erfullung der Kriterien der
Verordnung Uber die Gleich-
wertigkeit beruflicher Vorbildung
fr den Hochschulzugang durch
die Probanden zu gewahrleisten
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Fachbeirat

__Begleitung des Projektes ProflS durch einen Fachbeirat
zusammengesetzt aus Vertretern und Vertreterinnen aus
m der Industrie (Sennheiser electronic GmbH & Co. KG,
NiedersachsenMETALL, IG Metall)
B den Kammern — IHK und HWK
m der Leibniz Universitat Hannover (Studiendekan und Vorsitzender
des Prifungsausschusses der Fakultat fir Maschinenbau)
__RegelméBige Treffen in jahrlichem Rhythmus zur Klarung aktueller
Fragen, letztes Treffen am 27. April 2009 durchgefihrt
m Diskussion der optimalen Vorgehensweise und des praktischen
Ansatzes zur Implementation des Anrechnungsverfahrens
m Einflhrung eines Eignungstests fir Anrechnungsbewerber
m Erarbeitung eines Vorschlags fiir Zusammensetzung des Anrech-
nungsgremiums; bei ersten Probanden: Studiendekan plus
Mitglieder des imt

Erfahrungen ProfIS Mstr.-Rev. 3 © 2009 31235. ppt Blatt 9

Gatzen/Ruffert - ANKOM-Abschluss Leibniz Universitdt Hannover  Institut fiir Mikrotechnologie
Pro”. Dr.-Ing. Hans-Heinrich Gatzen

Implementation des Anrechnungsverf. | - Geplanter Ablauf einer Anrechnung

Lehrinhalte __Abgleich der Entscheidung
Techniker- |:> Lernergeb- durch
schulen nisse Anrechnungs-
(Learning gremium der
S| :> outcomes) Universitat
__Ermittlung
von
Anrechungs-
potentialen
Kurs- & Modul-
katalog:
Beschreibung der
Lehrveranstal-
tungen an der Erlassung von
Hochschule Studienleistungen
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Zur Durchfiihrung des Vorhabens
benbtigte Unterlagen:
__Werbematerial zur

m Ansprache der
Fachéffentlichkeit

® Bekanntmachung der
Méoglichkeit zur Anrechnung

® Anpassung der Prifungs-
und ggf. der
Zugangsordnungen fir die
betroffenen Studiengange

__Erstellung eines Leitfadens fur
Anrechnungsbewerber inklusive

m Ablaufschema
® Ansprechpartner
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WerbemaBnahmen Il
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Erprobungsphase | — Beginn

__Erprobungsphase an der LUH seit
dem Wintersemester 2008/2009
B ausgewahlte Probanden mit
gewerblicher Ausbildung u. Fort-
bildung zum Meister/Techniker
m Voraussetzung fur Hochschul-
zugangsberechtigung: Nachweis
e. abgeschlossenen Fortbildung
zum Meister oder Techniker
m Evaluierung des Konzepts
innerhalb der Universitat u. Pra-

Studierende der Leibniz sentation vor Fachéffentlichkeit

Universitat Hannover
in einer Physikvorlesung

Quelle: Zeit online

__Drei Interessenten fir Studium
Maschinenbau

__Uberpriifung anrechenbarer Kompe-
tenzen ( Uberlagp > 70%) basierend
auf im Projekt ProflS erarbelteten
Anrechnungsverfahren

__Vorschlag auf Anrechnung von
Kursen, Einholung der Zustimmung
des Dozenten, Antragstellung auf
Anrechnung an Prifungsausschuss
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Erprobungsphase Il — Probanden

__Grobabgleich fur Bewerber 1 (Techniker

Maschinentechnik) durchgefiihrt
® Anrechnungspotentiale im Bachelorstudium fr
die Bereiche Konstruktion und Werkstoffkunde
m Keine Aufnahme des Studiums, da nicht mit
Arbeit vereinbar

__Zwei weitere Probanden, die zum WS 2008/09 mit

Probanden fir die
Evaluierung des
Anrechnungs-
konzepts

dem Maschinenbaustudium begonnen haben
m Bewerber 2
n  KFZ-Mechaniker mit 1 Jahr
Berufstatigkeit
m  Weiterbildung zum staatlich gepruften
Techniker Maschinentechnik
m Bewerber 3
m  Werkzeugmechaniker mit 1 Jahr
Berufstatigkeit
m  Weiterbildung zum staatlich gepruften
Techniker Maschinentechnik

__Bewerber 2 und 3 nicht nur Probanden, sondern

auch Berater
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Erprobungsphase Ill — Anrechenbare Potenziale (Fallstudie)

—Konstruktionslehre und dazu-
gehdrige Ubungen (konstruktive
Projekte) Schwerpunkt im 1.-4.
Semester Maschinenbau

__Erlassung der Veranstaltungen zur
Konstruktionslehre in den
Semestern 1, 2, 4 fir Probanden

__Erlassung der Konstruktionslehre 3
(Festigkeitslehre), falls sich
Probanden einer miindlichen
Prifung beim Dozenten
unterziehen und diese bestehen

__Abzuleisten ist das abschlieBende
konstruktive Projekt zum Leistungs-
und Kompetenznachweis

__Vorteil der Erlassung: mehr Zeit
zum Aufarbeiten von Defiziten,
erwartet im Bereich Mathematik

Beispiel fur eine an der Berufsschule
angefertigte Konstruktionsskizze
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Erprobungsphase IV — Herausforderungen

Gamainsame PrOfungeoTanung fur die
Studienginge Mechatrenlk an der Univeralfit

__Rechtliche Ausgangssituation:
Hannover MIE dsn ADSCIUsssn Bachelor of B Anrechnung von berufsprak-
Selance e eater o Sctancs tischen Tatigkeiten auf Studium
moglich, soweit Gleichwertigkeit
§1 Zwsck gar Profungen der Leistungen festgestellt ist
Die Bachelorprifung bllget einen ErsiEn
berufsbefahigenden Abschiuss des Siudiums, dis | | ausgenommen: bel’ufS-

Mastrprifung elnen welternrenosn Cie
Anfordzrungen an dless Prifungem sichern den

1. Aligemeins Vorschriftan

Standard Im Hinblics auf den Siand oer Wissenscnat
und Mz Anfordzrungen der bendlichen Praxis. Dunch
die Prifungzn soll Testgesielt weroen. oo der Prifling
dig t0r den Obergang I oe Berufspraxis notwendigen
grindichen  Fachkenninisse  erworben  hat, di
einzoniagigen Memnoden behamschi @ fachlichen
Zusammennange Oberblickt und die Fanigkes besitz,
wigzansehalich zu arberen und wissenschatizhe
Erkenninisse anzuwenden

§2 Hochschulgrade

Dle  Uniersitat Hannover  werlelht  fOr
penfsgualtizienende Abschilsss toigenoe
Hoehschulgrane:

(1) Der Hochscnuigrad “Bacnelor of  Solence”
:ath(JIZI 5. :- wird  wverllshen, wenn di
Sachelorprifung Destanden st Daroper st die
Universitat Hannover elne Urkunde mit gem Datum
des Zeugnissas aus (Anlage 1)

Prifungsordnung flr die
Studiengénge Mechatronik

praktische Tatigkeiten, die
bereits fur die Erlangung der
Zugangsvoraussetzungen
abgeleistet wurden

__Lésungsanséatze

® Anderung der Priifungsordnung
der betroffenen Studiengénge,
Ausnahmegenehmigung fir
Anrechnungskandidaten

B Betrachtung berufspraktischer
Tatigkeiten in Kombination mit
beruflicher Erfahrung, um
Doppelanrechnung zu vermeiden
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Zusammenfassung

__Vorstellung des Projekts und der Ziele von ProflS
__Beitrag zur Erhéhung der Durchlassigkeit zwischen akademischem und
gewerblichem Ausbildungssystem
__Offentliches Interesse und Zielvereinbarung mit Universitat und Fakultat
__Diskussion aktueller Fragen mit dem Fachbeirat
___Implementation des Anrechungsverfahrens
m Vorgehensweise
m WerbemaBnahmen: Leitfaden und Flyer
__Erprobungsphase ab dem Wintersemester 2008/2009
® Ermittlung von Anrechnungspotentialen bei drei Bewerbern
® Rechtliche Ausgangssituation und Lésungsanséatze

Erfahrungen ProfIS Mstr.-Rev. 3 © 2009 31235. ppt Blatt 17

Gatzen/Ruffert - ANKOM-Abschluss Leibniz Universitdt Hannover  Institut fiir Mikrotechnologie
Pro”. Dr.-Ing. Hans-Heinrich Gatzen

Ausblick | — Studierende mit gewerblicher Ausbildung an der LUH

Ubersicht Gber Anteil Studierender
an der Leibniz Universitat, die auf
Grund ihrer beruflichen Kompe-

tenzen eingeschrieben sind
Quelle: Immatrikulationsamt

|3 Architektur und Landschaft

| Bauingenieurwesen und
Geodasie

|0 Elektrotechnik und Informatik

|0 Juristische Fakultat

| ® Maschinenbau

{ @ Mathematik und Physik
@ Naturwissenschaftliche

Fakultat
[® Philosophische Fakultat

B Wirtschaftswissenschaftliche
Fakultat

__insgesamt 163 Personen, davon 10 in der Fakultat fir Maschinenbau,

5 in Elektrotechnik/Informatik
__deutlich Defizite im ingenieur- und naturwissenschaftlichen Bereich
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Ausblick Il — Offene Hochschule Niedersachsen [sTRo7]

__Ziel der Initiative ,Offene Hochschule Niedersachsen“: Demografischer
Entwicklung gegensteuern durch Erhéhung der Durchlassigkeit der
Bildungssysteme

__Vortrag von Minister Stratmann anlésslich der Veranstaltung zum Thema
,Offene Hochschule Niedersachsen am 06.09.2007, Verwaltungs-
gebaude der IGBCE in Hannover

__Drei Handlungsfelder definiert
m 1. Offnung der Hochschulen fiir andere Zielgruppen durch spezielle
Studienangebote flr Berufstatige

m 2. Erleichterung von Ubergéngen zwischen beruflicher und
Hochschulbildung durch die Anrechnung von Kompetenzen

m 3. Einbindung von Angeboten aus der Erwachsenen-/Weiterbildung
in die Hochschulbildung

__Weitere Forderung des Projektes ProflS im Rahmen der ,Offenen
Hochschule Niedersachsen® bis Ende 2012 in Aussicht gestellt
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