
EMbeQ
 Entwicklung von Maßnahmen für beruflich Qualifizierte

Projektleitung

in Kooperation mit: 

Ziele und Maßnahmen für ein erfolgreiches Studium

Projektteam

Prof. Dr. Axel Benning 
axel.benning@fh-bielefeld.de
Tel.: 0521.106-3748

Aus der beruflichen  
Erstausbildung: 
 
 • Industriekaufmann/-frau
 •  Bürokaufmann/-frau  

(in der Entwicklung)
 •  Groß- und Außen-

handelskaufmann/-frau  
(in der Entwicklung) 

1. Analyse, Information  
und Beratung zum Studium 

 • Individuelle Analyse der  
berufstätigen Studierenden

 • Anrechnung von Vorleistungen, Beratung 
und Unterstützung bei der Antragstellung

 • Gestaltung des individuellen  
Studienverlaufsplans

 • Entwicklung von Lösungskonzepten  
zum erfolgreichen Studienverlauf

2. Zielgerichtete Gestaltung  
des Übergangs an die Hochschule 

 • Propädeutika 
 • Brückenkurse
 • Tutorien
 • Zusatzangebote (wissenschaftliches Arbeiten,  

Medienkompetenz, etc.)

3. Verbesserung der Verein barkeit  
von Studium, Familie und Beruf 

 • Entwicklung von Finanzierungskonzepten
 • Jobvermittlungskonzepte
 • Karriereplanung
 • Prüfungsorganisation
 • Soziale Netzwerke und Plattformen  

(on- und offline)
 • Kinderbetreuungskonzepte

Dipl.-Sozialpädagogin (FH) 
Stefanie Pannier
stefanie.pannier@fh-bielefeld.de
Tel.: 0521.106-3732

Prof. Dr. Heiko Burchert
heiko.burchert@fh-bielefeld.de 
Tel.: 0521.106-5073

Dipl.-Kaufmann (FH)  
Christof Müller
christof.mueller@fh-bielefeld.de
Tel.: 0521.106-3732

Fachhochschule Bielefeld, Fachbereich Wirtschaft und Gesundheit | Lehreinheit Wirtschaft
Wirtschafts- und rechtswissenschaftliche Studiengänge
Laufzeit: 1. August 2011 bis 31. August 2014

Aus der beruflichen Fortbildung (entwickelt den Projekten 
ANKOM Wirtschaft und ANKOM Gesundheitsberufe): 
 
 • Geprüfte/-r Industriefachwirt/-in
 •  Geprüfte/-r Bilanzbuchhalter/-in (alte und neue Verordnung)
 •  (Geprüfte/-r) Controller/-in (alte und neue Verordnung)
 • Geprüfte/-r Technische/-r Betriebswirt/-in
 •  Betriebswirt/-in für Management im Gesundheitwesen

Aus der beruflichen Weiterbildung: 

 •  Staatlich geprüfte/-r Betriebswirt/-in aus der Fach-
schule für Wirtschaft, Fachrichtung Betriebswirt-
schaft mit dem Schwerpunkt Absatzwirtschaft und 
dem Zusatzfach Personalwirtschaft

 •  Staatlich geprüfte/-r Betriebswirt/-in aus der Fach-
schule für Wirtschaft, Fachrichtung Betriebswirt-
schaft mit dem Schwerpunkt Wirtschaftsinforma-
tik (in der Entwicklung)

Entwicklung • Erprobung • Evaluation

Verfahren der Anrechnung

Bezirksregierung  
Detmold


