
Anerkennungs- und Übergangsmanagement 

für die Integration beruflicher, nicht formaler 

und akademischer Aus- und Weiterbildung 

im Prozess des Lebenslangen Lernens

Zielsetzung

Speziell

Einwirkung auf die Anerkennung beruflicher 
Kompetenzen bei einem Übergang in ein Hoch-
schulstudium durch spezifische,
geförderte Maßnahmen

Erleichterung des Studienzugangs in Vorberei-
tung auf eine spätere hochschulische Bildung

Vereinfachung des Studienablaufs

Bereiche

Kontakt
Herr Prof. Dr. Ing. habil. Christian-Andreas Schumann
E-Mail: christian.schumann@fh-zwickau.de
Herr Univ.-Prof. Dr. rer. oec. Rainer Marr
E-Mail: rainer.marr@unibw-muenchen.de
Frau B.Sc. Kristina Lerant,
E-Mail: kristina.lerant@fh-zwickau.de

Laufzeit
01.10.2011 bis 31.08.2014

Vorgehensweise

Organisation und Struktur

Programm und Inhalt

Services und Ressourcen

Vorsprung durch Wissen

Verrwwaltungs- und WWirtschafts-Akademie 

München

Komplex

Beschreibung und Modellierung sowie nachfol-
gende Optimierung der laufenden Prozesse

Installation und Nutzung durchgängiger
Managementsysteme

Auswahl und Umsetzung übergreifender 
Lösungsansätze


