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Ziele und Aufgaben 

• Beratung und Unterstützung von 
Studieninteressierten und Akteuren 

• Vernetzung der Akteure, die die Öffnung der 
Hochschulen vorantreiben 

• landesweite Koordinierung der (weiteren) Öffnung 
der Hochschulen 

• Öffentlichkeitsarbeit 

3 



• Gründung der gGmbH am 22.10.2012 

• 100 %ige Tochter des Landes Niedersachsen 

• 17-köpfiger Aufsichtsrat  

• Wissenschaftsministerin als Vorsitzende 

• Hochschulen (8), Erwachsenen- und Weiter-
bildung (2), Kammern (2), Gewerkschaften (1), 
Arbeitgeber- und Unternehmerverbände (3) 
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• Haushalt ca. ½ Mio. € jährlich 

• ca. 350.000 € Landesmittel 

• ca. 200.000 € Mittel seitens der Akteure 

• Bahnhofsnahe Geschäftsräume in Hannover 

• Geschäftsführerin, eine Referentin, ein Referent, 
zwei Sachbearbeitende  
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• 47 Jahre (*23.05.67) 

• Realschulabschluss 
(1983) 

• Industriekauffrau (1986) 

 
 

• 4 Jahre Berufserfahrung 

• 31 Jahre (*17.03.82) 

• Realschulabschluss 
(1999) 

• Elektronikerin (2003) 

• staatl. gepr. Technikerin 
(2008) 

• 11 Jahre Berufserfahrung 
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• Berufsausstieg wegen 
Familiengründung 

• nicht berufstätig 

• HZB*: fachbezogen 

• Studienwunsch: 
Pädagogik  

 

• ledig ohne weitere 
Verpflichtungen 

• berufstätig 

• HZB*: allgemeine 

• Studienwunsch: 
Wirtschaftsinformatik  
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Betrieb 

Studentenwerk 
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• Art der HZB und Folgen für Studiengangswahl 

• Studienangebot 

• Studienformate (Vollzeit, Teilzeit, berufsbegleitend) 

• Anforderungen 

• Vorbereitungsmöglichkeiten 

• Finanzierungsmöglichkeiten 

• Anrechnung von Kompetenzen & Qualifikationen 
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• Bewerbung auf einen Studienplatz 

• ggfs. Gespräch mit dem Arbeitgeber 

• … 
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• Auswerten und Klären sich widersprechender 
Informationen 

• Umgehen mit Absagen und Ablehnungen 

• Hinterfragen der Studienmotivation 

• Auswerten der persönlichen Lebensumstände in 
Bezug auf die mögliche Studienorganisation 

• ggfs. Arbeit mit Portfolio-Ansätzen zur 
Dokumentation von Kompetenzen & Qualifikationen 
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• ggfs. Erstellen einer Arbeitsvorhaben-Liste bis zum 
Studienbeginn 

• … 
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Betrieb 

Studentenwerk 
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Wie den Überblick 

behalten? 
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• Die Schritte des Informationswegs strukturieren. 
(siehe „Hochschulstudium mit beruflicher Vorbildung, Wegweiser, Carl von 
Ossietzky-Universität Oldenburg) 

• Die Schnittstellen zwischen den Beratenden 
bestimmen und vereinbaren: Wer berät wen zu 
welcher Fragestellung wie weit? 

• Ein Übergabemanagement zwischen den 
Beratungseinrichtungen vereinbaren 
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• landesweite Sicht auf den Informationsweg und  
die Beratungsbedarfe 

• Vorschlag zur Abfolge der Schritte des 
Informationswegs  

• Vorschlag für die Bestimmung und Vereinbarung 
der Schnittstellen zwischen den Beratenden 

• Vorschlag für ein Übergabemanagement zwischen 
den Beratungseinrichtungen 
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• Vorschlag für einen Beratungsleitfaden 

• Link-Liste zu den Beratungseinrichtungen 

• Initiierung bzw. Unterstützung von Begegnung 
und Austausch zwischen Beratenden auf 
Landesebene  

• … 



Wir freuen uns auf Anregungen, Informationen und Austausch 

mit Ihnen und … 
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Servicestelle Offene Hochschule Niedersachsen gGmbH 
Kurt-Schumacher-Straße 29, 30159 Hannover 
 

Geschäftsführerin:  
Monika Hartmann-Bischoff 0511 36 73 94 13 monika.hartmann-bischoff@servicestelle-ohn.de 
 
Referenten: 
Dana Gröper  0511 36 73 94 11 dana.groeper@servicestelle-ohn.de 
Philipp Schaumann  0511 36 73 94 12 philipp.schaumann@servicestelle-ohn.de 
 
Sekretariat:  
Despina Moka  0511 36 73 94 14 despina.moka@servicestelle-ohn.de 
 
Fax:    0511 36 73 94 29 
 
www.offene-hochschule-niedersachsen.de 
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Modellvorhaben „Offene Hochschule“ 

Carl von Ossietzky Universität Oldenburg,  

Fakultät I, Arbeitsbereich Weiterbildung  

und Bildungsmanagement (we.b) 

Ammerländer Heerstraße 138 

26129 Oldenburg 
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